
IMPRESSUM

kindergarten@nezabudka.de
www.nezabudka.de

NEZABUDKA  1

Solmsstraße 10 a
60486 Frankfurt (Bockenheim)

Tel.: 069 71916153
Fax: 069 77062679

Kindergarten für 40 Kinder
im Alter von 3 – 6 Jahren

NEZABUDKA  2

Voltastraße 75
60486 Frankfurt (Bockenheim)

Tel.: 069 74222205
Fax: 069 97358868

Krippe-Kindergarten für 53 Kinder
im Alter von 1 – 6 Jahren

NEZABUDKA  4

Oberweg 24
60318 Frankfurt (Nordend)

Tel.: 069 13024321
Fax: 069 13024322

Krippe-Kindergarten für 45 Kinder
im Alter von 1 – 6 Jahren

NEZABUDKA 5

Im Trutz Frankfurt 55
60322 Frankfurt (Westend)

Tel.: 069 59 79 64 84
Fax.: 069 59 79 64 85

Krippe-Kindergarten für 40 Kinder
im Alter von 1 - 6 Jahren

GESCHÄFTSSTELLE

Voltastraße 75
60486 Frankfurt (Bockenheim)

Tel.: 069 95633490
Fax: 069 93994592

 TRÄGERPROFIL

  



Kurzes Tr gerpro l:
  
Seit 10 Jahren in Frankfurt in Betrieb; durch Eltern und Pädagogen gegründet
 Mehrere Kindergärten und Krippen in Bockenheim, Sachsenhausen und Nordend; weitere Standorte in 
Vorbereitung
 Stadtteilübergreifende Aufnahme der Kinder
 Insgesamt Platz für 188 Kinder von 1 bis 6 Jahren; von Anfang an ein 100%-ige Belegung 
 Großzügige Räume und hochwertige Ausstattung
 Bilingual unter Anwendung der Immersionsmethode und nach dem Prinzip „eine Person – eine Spra-
che“ durch Muttersprachler 
 Verschriftlichte pädagogische und sprachliche Konzeption 
 Einbindung interkultureller Inhalte in den Alltag; Teilnahme an und Organisation von Veranstaltungen 
unserer Stadt (Lauf für Mehrsprachigkeit, Familienmesse, interkulturelle Wochen usw.)
 Weitere Schwerpunkte wie musikalische Früherziehung, Bewegung und Kunst/Theater
 Über 50 hochmotivierte festangestellte Mitarbeiter; darüber hinaus Honorarkräfte und Ehrenamtliche
 Kontinuierliche Re exion der pädagogischen Arbeit 
 Breites Netzwerk innerhalb der Kindergärten unter einem gemeinsamen Dach
 Kooperationen und Partnerschaften mit bilingualen Einrichtungen im In- und Ausland; regelmäßige 
Erfahrungsaustauschprogramme
 Aktive Elternpartnerschaft

 

WAS

Arbeitsklima 

Flexibilität

Bezahlung

Förderung

Ausbildung

Fortbildungen

Supervision

Urlaub

Feste

WIE

 Respektvoll
 Anregend

 Rücksicht und Respekt der 
Belange der MA 

Flexibler Einstieg in den Tarif
 13 Monatsgehälter
 

Gute Aufstiegschancen
 Zielvereinbarungsgespräche 
und Karriereplanung
 

Kooperation mit 
Erzieherfachschulen, 
FH und Uni
 Berufsbegleitende 
Ausbildung / Studium
 

Förderung der Fortbildung 
von MA Ersthelfer Ausbildung
 Wissenschaftl. Begleitung

 
Einzel- und Teamsupervision
  
 

30 Tage Urlaubsanspruch
 

Deutsche und russische Feste 
mit Kindern und Eltern
Feste und Betriebsaus üge 
für Mitarbeiter 

WARUM

„Ich freue mich jeden Morgen auf den Arbeitstag 
bei Nezabudka, weil das was ich tue geschätzt 
wird und das Zwischenmenschliche stimmt.“ 

„Work-Life-Balance wird in Nezabudka 
groß geschrieben“

„Auch als kleiner Träger zahlt Nezabudka 
attraktive Gehälter und bietet allen 
festangestellten MA das 13. Gehalt an.“

„Ich habe als Erzieherin angefangen und 
leite jetzt eine der Nezabudka-Einrichtungen. 
Meine Stellvertretung hatte ebenfalls im 
Gruppendienst begonnen.“

„Ich habe bei Nezabudka ein Praktikum 
gemacht und mich in die Einrichtung verliebt. 
Es wurde mir ermöglicht, mein Anerkennungsjahr 
bei Nezabudka zu absolvieren und danach 
direkt einzusteigen.“

„Ich kann mir Anfang des Jahres meinen 
Fortbildungsplan zusammenstellen und so 
meine Schwerpunkte vertiefen bzw. 
neu erwerben.“

„Durch die unabhängige Supervision 
bekommen wir regelmäßig die Möglichkeit, 
unsere Stärken zu fördern und unsere Prozesse 
zu optimieren.“ 

„Auch wenn ich gern arbeite, brauche ich 
Erholung. Mit 30 Tagen komme 
ich super zurecht.“

„Unsere Neujahrsfeste sind richtig cool und 
lustig! Jedes Jahr eine Motto-Party, zu der wir 
mit eigens vorbereiteten Auftritten und 
passenden Kostümen beitragen.“

NEZABUDKA KINDERBETREUUNG GGMBH
 ALS ARBEITGEBER

 Seit 2006 in Frankfurt, durch Eltern und Pädagogen gegründet
  
Mehrere Kindergärten und Krippen in Bockenheim, Westend und 
Nordend, weitere Standorte in Vorbereitung
  
Über 50 festangestellte Mitarbeiter, darüber hinaus 
Honorarkräfte und Ehrenamtliche
  
Insgesamt Platz für 178 Kinder von 1 bis 6 Jahren; von Anfang an 
eine 100%-ige Belegung 
  
Stadtteilübergreifende Aufnahme der Kinder
  
Aktive Elternpartnerschaft für das Kind
  
Bilingual unter Anwendung der Immersionsmethode und nach dem 
Prinzip „eine Person – eine Sprache“ durch 
  
Einbindung interkultureller Inhalte in den Alltag, Teilnahme an 
und Organisation von Veranstaltungen: Lauf für Mehrsprachigkeit, 
Familienmesse, interkulturelle Wochen usw.
  
Einstiegsmöglichkeiten für Berufsanfänger, Quer- und 
Wiedereinsteiger
  
Zeit und Raum für Schwerpunkte: musikalische Früherziehung, Be-
wegung, Kunst, Theater, Umweltpädagogik
  
Mindestens 5 Tage im Jahr bezahlte Weiterbildung
  
Kooperationen und Partnerschaften mit bilingualen Einrichtungen im 
In- und Ausland; regelmäßige Erfahrungsaustauschprogramme
  
Betriebliches Gesundheitsmanagement

Weitere Informationen auf www.nezabudka.de. 
Wenn Sie das Team von Nezabudka verstärken oder ein Praktikum/Anerkennungsjahr 
bei uns absolvieren wollen,  schicken Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung an: 

Kindergärten Nezabudka z. Hd. Julia Zabudkin - Geschäftsführung / Voltastr. 75 / 60486 Frankfurt  
julia.zabudkin@nezabudka.de 


